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WNT-verantwoording 2025 Stichting Welzijn Hoeksche Waard 

 

De WNT is van toepassing op Stichting Welzijn Hoeksche Waard. Het voor Stichting Welzijn 

Hoeksche Waard toepasselijke bezoldigingsmaximum is het algemene maximum in 2025 zijnde € 

246.000. 

 

1. Bezoldiging topfunctionarissen  

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling 

Gegevens 2025    

bedragen x € 1 L. Bergenhenegouwen  M. Kraal  

Functiegegevens5 Directeur-Bestuurder Directeur-Bestuurder 

A.I. 

 

Aanvang6 en einde functievervulling in 

2025 

01/01 t/m 31/12 15/11 t/m 31/12  

Omvang dienstverband (als 

deeltijdfactor in fte)7   

1,0 0,67  

Dienstbetrekking?8  ja ja  

Bezoldiging9    

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen 
117.008 15.796  

Beloningen betaalbaar op termijn 13.222 1.394  

Subtotaal 130.230  17.191  

    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum10 
246.000 20.500  

    

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet 

terugontvangen bedrag11 
N.v.t.  N.v.t.   

    

Bezoldiging 130.230  17.191  

Gegevens 202414    

bedragen x € 1 
01/01 t/m 31/12 

  

Functiegegevens5 1,0   

Aanvang en einde functievervulling in 

2024 

ja   

Omvang dienstverband (als 

deeltijdfactor in fte)7  

   

Dienstbetrekking?8 107.922   

 11.975   

Bezoldiging9 119.897   

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen 
   

Beloningen betaalbaar op termijn 233.000   

Subtotaal    

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum10 
N.v.t.   

    

Bezoldiging 119.897   
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1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 2.100 of minder 

 

Gegevens 2025  

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE 

Dhr. J.L. van Driel Voorzitter 

Dhr. J.S. Boonstra Lid 

Mevr. H.A. Putters-Scheper Lid 

Dhr. K. Leenman Lid 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 


